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Liste des sigles

AL: Accueil de disirs

BPJEPSBrevet Professionnel Jeunesse, Education Populaire et Sport

CAFY /I A&aasS mRmilaest 20FA2ya C

CCAS Centre 8mmunalR Q! OoclaR y {

CEJ Contrat Enfanceelinesse

CLAS/ 2y GNXT G [20Ff RQkdd@® YLI IySYSyid t 1 {
COR CommunauttR QF 33 f 2 RS NI Qhodafieni w

DDCS Direction Epatementale de la Cohésioro8iale

EAJEQGI 6t AdaSYSyld R€anOOdzSAt RS WSdzySa 9
FLE Francais Langudr&ngere

FVQ: Francais Vie @tidienne

LTP: Loisirs Tousublics

MDR: Maison de Bpartement du Rhéne

QPV: Quatrtier Politique de laiNe

QVA :Quatrtier en Veille étive

PACARP Petite enfance, alimentation, corpulence, activité physique.

t N22Sad FAYIFYyOS LI N fQFr3ISyO0OS NBIA2YIES RS
PMI: Protection Maternelle etrifantile

PRE Programme de Réussitetative

PS: Prestation de &vice

REAAPRésealR QS O2dziS RQIF OO0dzSAf SiG RQIFOO2YLI Ay SY
VVV: Ville Vie ¥cances
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https://formation-professionnelle.ufcv.fr/Nos-formations/M%C3%A9tiers-de-lanimation/BPJEPS
https://formation-professionnelle.ufcv.fr/Nos-formations/M%C3%A9tiers-de-lanimation/BPJEPS

Mesdames et Messieurs les élus, les représentants d
CAF et de la Fédération des Centres Sociaux du Rh
Monsieur le Commissaire aux Comptes, che
partenaires, chers administrateurs, chers adhérents

Cette année a été marquée par des efforts soutenus

des réalisations significatives pour notre association.

Nous avons poursuivi notre mission avec détermination et engagement, en suivambleyél
de notre projet social et familles.

L'année 2024 a été marquée par des événements importants pour notre association :

A la suite de I'Assemblée Générale de 2024, nous avons adopté une nouvelle structure de
gouvernance avec un comité de présidence composé de cing membres : quatre coprésidentes
et un coprésident. Cette prise de décision collégiale vise a renforcer laitfivées points de

vue et a améliorer notre efficacité.

Nous souhaitons également rendre hommagarane-Marie Pichon, qui a assuré sa mission de
présidente jusqu'a I'AG 2024. Elle nous a quittés quelgues mois aprés, et nous tenons a saluer
a2y Sy3ar3asSySyid aaz20AldAF Sy &yl dzyS LISyass

A la demande de la ville, nous avons cessé l'accueil de loisirs le mercredi & partir de septembre
2024. Cette décision a nécessité une réorganisation de nos services et une adaptation de nos
équipes.

' TAY RS RS@Sft 2LIISNI tf Q2 F F NBgalehehsoubaizSehttepréd@e 2 S dzy S :
des travaux de rénovatiosur la créche Aetits pasen créantquatre places supplémentaires,

qui auront été effectives a partir du 1er mars 2025. Ce projet a impliqué des déménagements et

RSa4 lF2dzadSYSyita f23rAadGAljdzSa AYLERNIIFIyGad DNNOS
municipale ce projet a pu étre mené a bien.

al f ANB O0Sa 02dzZ SOSNESYSydax y2a Slj dzA LIS & 2y
professionnalisme. Leur capacité a s'adapter et a maintenir une qualité de service mérite d'étre
saluée.

Lors du premier semestre 202Bousallonsconcenter nos efforts sur I'évaluation du projet
social et familles, qui arrive a son terme en 2026. Cette évaluaious permettrele mesurer
I'impact de nos actions et de recueillir des retours précieux de la parhalisantset de nos
partenaireset financeurs.

A l'automne 2025, nous commencerons a élaborer le futur projet social et familles. Ce travail
préparatoire sera crucial pour définir nos objectifs et nos actic

pour les années a venir. Nous sommes déterminés a continu

répondre aux besoindu territoire avec innovation eengagement c

b2dza az2dzKlFAdG2ya [jdzS OS Fdzid NEFtS3GS
habitants et de nos partenaires et financeurs dans son élaborati
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Les Centres Sociaux de Tarare: quelques reperes

. 2 centres sociaux :
La gouvcr.nmen c.n.ouutfvc P e Tho in en centre ville,
un conseil dadministration . .
e Chetaille dans I:equcrtlerde l.lllyi -
bénévoles et 4 membres de Ll JI[ T
droit: ville de Tarare et CAF, 2 agréments, 2 projets IM L
nos 2 principaux financeurs sociaux, 2 projets familles I

LES Cf NTQES SOCIAUX DE 'Mllbllf
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Nouveauté 2024 : Mise en
place d’'une coprésidence
composée de 5 membres pour 86 salariés soit 36.36 ETP,
une prise de décision 19 bénévoles : ‘
collégiale et un partage des 5 au cours de frangais,
responsabilités 7 al’ accompagnement ala
scolarité, 1 pour l'espace de
,/“::/} travail jeunes,
° 14 Uatelier multifils,
1a l’accueil de loisirs,
\ 2 la créche APDD et
le budget 2024 2 animations de proximité
! = 24 stagiaires accueillis soit
2 160 206 € — e
(’rlll ¥
o~
aq
i |
of &

520 foyers adhérents soit *ﬁ /& ‘
? S 818 personnes

' *\*\&% Petite enfance : 172 enfants

accueillis sur les deux créches

~  Poterie: 39 adultes collectives et la créche

et 17 enfants 3 familiale.
atelier multi fils : Au pays des doudous: 58
9 adhérents enfants

couture 40 adhérents A petits pas : 67 enfants

baby gym 35 enfants Les P’tits Mousses : 57 enfants
63 apprenants en francais
atelier liberté : 11 personnes

Relais petite enfance Les
Loupiots : 100 enfants

- e 5
YERL T3 PEL
v
i
67 familles concernées par les ( Accueil de Ioisfrf
actions du projet famille (avec 76 enfants accueillis le

. . ae it 147 mercredi
ption), soit (7 personnes 65 jeunes impliqués 215 enfants pendant les
dans les actions du vacances scolaires
projet jeunes avec
1 ‘ A inscription
AR /halL¢9 5Q!bLa! ¢Lhb 59{ /cCRARPORIEGESTION 0] =
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Les axes dgwojets social et familles travailles en 202

1-Axel:Consol i der | 6associjati c
ancrage territorial

1 Les objectifs communs aux deux centres sociaux

1.2CF G2 NRAASNI £ QF LILINRPLINAF GA2Yy RS f
f QSyasSyotS RSa IOGSdzaNBR AyGiSNYySa

[ YAdaaArzy RQlFOOdzSAt S&ad O2YLX SYSy il ModeB | dzE
2NHI yA&az2ya dzyS T2y 0i0A2y RsapeOdzfamiles & des Ra@E® 2 dzii S
informels ou des associations.

[ QF OO0dzSAf S o6FasS &dzNJ dzyS S02dziS FidSyiArAogS:y aq
ROAYT2NXI A2y RQ2NASyYydGlFdA2ysS SG RS FIFOAfAGLH
adzNIi2dzi aQAf R2AG siGNB 2NHIFIYyAaS RS YFIYyAsSNB t

projets

. L . collectifs.
Les 3 portes d'entrée du centre social
services projets citoyenneté

et activités
réponse & réponse & réponse &
un interét un interét un interét
particulier collectif général
Accueil, écoute
XAR /hal¢9 5QlblLal! ¢Lhb 59{ /cCRARPORIE GESTION 20



1.3Intégrer la pratique de la transversalité au fonctionnement de
f QFLraaz2o0Al GA2y ®

Centres Sociaux
de Tarare )
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Centres Sociaux
de Tarare

\

1.4 Ancrer le partenariat institutionnel

La scolarité : écoles, colléges,
lycées, MSE ville, ex PRE.
Participation aux instances
éducatives (équipes éducatives,
cellules de veille, équipe
pluridisciplinaire de soutien,
comité de pilotage du PRE,
coordination des actions
d'accompagnement a la
scolarité , café Parentalité dans
les écoles, réunions réguliéres .
avec le collége, action “grande ¢

lessive” avec les écoles.

@

La culture en lien avec la COR, le théatre de
Tarare et les artistes locaux : cette année encore

avec Bruno Rosier pour le projet “la galerie

mobile”, avec Grégoire Fournier “les couleurs

végétales (plantes tinctoriales), participation aux
rencontres dans le cadre de convention

territoriale d’éducation aux arts et a la culture

(CTEAC), musée numérique de la bobine

/' haL¢9

5Q! bLa!
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Participation & la commission
jeunesse animée par la ville, en juin
Petit dej’ de l'info jeunesse animé

par le PlJ en novembre

ROAKS |

Instance parentalité pilotée par les

centres sociaux qui réunit une
vingtaine de partenaires, et favorise

Uinterconnaissance et la mise en
place d’actions en lien avec les

besoins repérés sur le territoire.

)
b" 4

Ancrer le partenariat

Journée des droits des femmes avec
l'association Solidarité Femmes
. ituti Beaujolais, le centre départemental
Lo el et le service de cohésion sociale de la
4, ville.
Lesactions2024 . &
j \e-

Les événements en
partenariat avec la ville de

Participation au conseil local de santé
et de santé mentale porté par la COR
et la CCPA dans le cadre du comité
technique et des groupes de travail

Tarare : réveillon pour tous,
santé des jeunes, décrochage scolaire,

aprés-midis seniors en été,
les mercredis part’dges
avec le CCAS , les Monts
Dorés, 'ADMR, Réséda,
I’Erltrn:lidei

T3

coordination des acteurs, nutrition.

9{
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2- Axe 2 Le centre social, lieude viRe2 Sy 3| 3SY
les habitants

W
<,
[N

9 Les objectifs spécifiques au centre social Thomassin

2.1. Favoriser la connaissance du centre seamlison des
projets» par les habitants.

Cet objectif passe par deux orientatiovis £ | F2NX I A2y RS& LINRPFSaarzy
mieux outillés pour faire vivre la maison des projets. Et aussi une communication aupres de
habitants afin de faire mieux connaitre cette mission des centresugrci

Création d'un guide ressource pour les parents
solos du territoire, a Uinitiative des femmes du

groupe parent solo
Sl o L x  Guide parent solo
professionnels et de parents a émergé de =
linstance partenariale parentalité. Quotidien Education
Favoriser la connaissance
du centre social
Les méres présentes dans ce « maison des projets »
groupe ont fait le constat par les habitants.
qu'au moment de leur vie ol Les actions 2024
elles se sont retrouvées
SOIII.Q!, elles auraient voulu parent sous Ileau ?
avoir un outil leur permettant
de trouver des ressources et //
du soutien autour d’elles. J
' AN il va étre diffusé a la
Aprés de nombreuses fin du premier trimestre
Lidée du guide ressource réunions de travail et la 2025
était née collaboration d'une
graphiste pour la mise en J
\j page du guide....
XAR /hal¢9 5QlblLal! ¢Lhb 59{ /cCRARPORIE GESTION 20
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2.2 Poursuivre les actions du centre social danglynamique
participative et de mixité des publics

Quelques moments forts qui associent les

B . Quelques moments forts qui associent les parents
parents de la créche A petits pas

et des bénévoles de la créche Au pays des doudous
Sortie au GAEC Michallet, &

/ @ )
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Temps festifs et sorties en plein air au Relais Petite Enfance

Temps festifs a la créche familiale
Les Ptits mousses

/haL¢9 5QlbLa! ¢Lhb 59{ /RARPORIE GESTION 207 ik
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2.3.Développer une dynamique participative des habitants au
sein du centre social.

[ S OSYGNB a20AFf F3IAG | dZaBRYEK2NR206 880V HZRBE RS | ¥z
connaitre les centres sociaux aux habitants de Tarare, nous avons organisé deux nouveaux
temps fort autour de chaque centre social.

Le bilan de ces actions a été trés positif et sera reconduit eB®202. S| dzO2 dzLJ RQS OK | y =
les habitants et avec les équipes des deux centres. Un projet transversakqui salariés,
administrateurs et bénévoles dans le cadre des animations proposées.

Festi’ Plaine
Festi’ Thomassin @
2e édition o

B *\ i_*_‘«_ o
BL" BLA Yau) % ( %
‘\ks;t\,?\';;ggﬁr"ﬂ Colai
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2.4. Consolider les actions favorisant du lien social.

Utiliser les espacesrbainspour animer le quartier et rencontrer des habitants qui ne
fréquentent pas le centre sociaDes moments riches en partagg créateurs de
nouveaux liens entre les personnes et entre différentes générations. Animer la ville
autour de temps fort@ccessibles a toutes et a tous.

&£ 2

— -—

-

Vyv™

MERgziols PART’AGES

o0 o
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3.1. Développer les partenariats permettant une réponse adaptée
et concertée aux besoins du territoire.

LE PROJET PACAP : [

Petite enfance Alimentation Corpulenceet
septembre 2022 - septembre 2025 \}
Public cible : |

Les enfants de 0 & 6 ans et 'ensemble des |
adultes intervenant auprés des enfants au
quotidien (parents comme professionnels)

Thémes abordés :
Ualimentation, Uactivité physique, les écrans,
le sommeil ...
PROJ!T PARTENARIAL :
v B t==rg les Centres Mw&@ @
S/ &
7// Z f ‘5'1:—}@ financé par :
— ll
HA— accompagné par :
VIREPS
OBJECTIFS : iy
ville de Tarare, COR, PMI, éducation nationale,
Promouvoir la santé et le bien-étre des enfants epi’autre, médiathéque, ludothéque
de 0 & 6 ans a travers linstallation de Intervenants extérieurs :
comportements favorables a la santé & Tarare. ABC sommeil, Prosom, une souris verte, Reppop,
chevaliers du web...
1:renforcer les dynamiques intersectorielles et
territoriales
2: acculturer les professionnels du territoiredla 7 "
promotion de la santé N /"/VlLLE DE TARARE 'D'I.?:..I' Dg&;ﬂo"
3= sensbilices hsl Iw::'l: ::":“. i e i ?15 ;P&ﬁ:wesse OueSt R'ﬂ“’gg“‘f“
4 : mener et coordonner un ensemble d’actions ; ”mmmg - R iy,
sur une méme “communauté d’enfants” e PMI m RePS Y
5: ancrer et pérenniser le projet sur le territoire Rhéne \g o Apes
o0 o

/ halL¢9 5Q!bLal! ¢Lhb 59{ /CRARPORIE GESTION 207 (/!
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structures 4 .
ﬂ daccueil o f[:s _" centres soclaux ACTIONS REALISEES EN 2024 :
. Petite enfance
¥ 1s0entams T -2 sessions de formation des professionnels
\ / - 28 interventions auprés des enfants
-10 sorties a Uextérieur
1. Sur |e -8 cafés des parents
aceueil de - . -18 ateliers parents/enfants
loisirs 1
257 enfants sur Fannée terrltOIre ludothéque publics touchés :
N . -350 enfants
" \Z g 170 parents
[ : ‘ ""’ -52 professionnels
~ A < exemple d’action :
1 sortie au marché
atelier cuisine

médiathéque
activité physique dans les classes

PERSPECTIVES 2025 :
CRRE | continuer les actions dans les structures (atelier parent enfant, café des parents, atelier
TS enfant, sortie ...) et inter-structures
AN {j\ exposition mobile “sans &ran c’est plus marrant”,
[romze > (7 défi sans écran sur tout le territoire et notamment les U écoles avec les chevaliers du web
,'hl évaluation du projet
AN pérennisation du projet - travail sur Uaprés

0 o

/ halL¢9 5Q!bLal! ¢Lhb 59{ /CRARPORIE GESTION 205 (5]
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L’apprentissage du frangais comme véritable dynamique d’insertion

Y séances de 2h par semaine
63 personnes différentes
Mercredi et jeudi de 17h & 19h au centre social 23 hommes et H0 femmes
Thomassin de 15 & 65 ans.
Jeudi de 9h & 11h et de 14h & 16h au centre social La majorité est dgée
Plaine de 26 a 49 ans.

21 nouvelles personnes
Encadrement : une formatrice diplomée et 3

bénévoles Pédagogie Silent

Way
>

&
» Rlg
\ |AN
Ny TR »s\*

(o7 JAPANESE 5,’\4 TAMIL

4‘§ o Avfwsc\,\
I\
VC;,W ’c v.VQ Consolider l'accueil spécifique

CUE des publics vulnérables
UNJA
Les actions 2024

« Parler, comprendre, écrire, lire. ,‘P: :: ':: L Accés a la culture, découverte de son environnement
« Améliorer 'expression orale. £ \\1 oF I
« Accéder a la formation, a 'emploi. f f*a“f: Ry : ‘L Des sorties a Lyon, des visites au musée numérique,
= découverte de Tarare, visite Emmaus, Espace Malraux,
B e France Service, Tandem...

0 o
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3.3. Identifier, repérer, et orienter les publics fragilisés pour
développer des actions spécifiquesancrer la pratique
RQIFOO02YLI AYySYSYld &ALISOATFAI dzSo

LA PLATEFORME HANDICAP rarticipation dela

Subvention

responsable de
VACMa : U, bounis wernke
14 enfants en situation de
handicap en 2024 sur 'ACM FORUN s /
Soit 1465 heures d’accueil 3255‘:%"0 4 Un partenariat est en place avec
- Passociation Une souris verte qui
nous accompagne depuis 2021
(formation et accompagnement
des équipes sur le terrain)

L'origine du projet part du
constat de l'équipe d'un
nombre important d'enfants

en situation de handicap 6@
dmm‘:.:,“m:::;, o e § temps d’échanges entre parents d’enfants
une équipe d'animation en situation de handicap et professionnels :
insuffisamment formée au Ville de Tarare
handicap. Handi répit
11 parents ont SESSCA.;: Accompagnement
participé en 2024 des familles a la
journée de
€ g, sensibilisation au
) handicap
.‘“f . _
H \a % p e
2 S Proj.t ar i 73 .?:I 7 ;
: pédagogique et : &
matériel adapté a
Vinclusion
ﬁ( m‘, RDV & chaque inscription : parents d”o"Qﬂﬂi“'::hd
i % @ et responsable de 'ACM Y ) Uh:i.:::::t e de
RDV selon les besoi \ I sensibilisation
%\’ i . - ‘\?’ ‘ prévue en 2025

XAAR / halL¢9 5Q!bLal! ¢Lhb 509 /cERIAFlP@IQ’JEGESﬁ'IDNZD



de

L'intention collective est
d’animer et développer un
lieu ressource partenarial,
afin de valoriser le partage
d’expériences et de pratiques
autour du logement avec les
habitants, dans le but de bien
vivre chez soi.

Clest quoi ? Des activités artistiques,
culturelles. Un programme d’activités
chaque période

Pour qui ? Les enfants ne fréquentant pas
les structures de loisirs

Quand ? Pendant les vacances scolaires
d'avril @ octobre

Ou ? Au centre social Thomassin

L’APPARTEMENT PEDAGOGIQUE LOGE-TOIT

0 o

/' haL¢9 5Q!blLa! ¢Lhb

Centres Sociaux
de Tarare

\
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19 ateliers ont &té
réalisés.
56 adultes et 18
enfants ont participé.

155 enfants différents
dont 71 filles

La réussite de ce projet se voit &
la forte présence des enfants et
celle des parents .

Des “aller vers” sont nécessaires
pour mobiliser et ramener les
enfants dans nos locaux.

Ce projet sera reconduit en 2025.

19



Quelques mots kés: Le partenariatf QF £ £t SNJ GSNE > I &a02ftF NARGIS> I
femme.

4.2. Accompagner les jeunes dans leur parcours scolaire et

professionnel.

Cet axe vise a mettre en place des actionsaastruites avec les jeunes lienavec les acteurs
RS tQ2NASyGldA2y SG RS fQSYLX 2A

Centres Sociaux
de Tarare )

/' haL¢9 5Q!bLa!¢Lhb 59({ /cSRb\FP@IEF{EGESﬁ'IDNZD



4.3. Ancrer la démarche de-construction et la dynamique
participative.

/' haL¢9 5Q!bLa!¢Lhb 59({ /cSRb\FP@IEF{EGESﬁ'IDNZD
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Le projet familles

Chaque projet familles a un agpécifiquesur chaque centre :
A Thomassin«Le centre social, un lieu ressource sur les question de parentalité

A Chetaille (la Plainex Le centre social, un lieu convivial et ressource pour les familles

5. Accompagner et valoriser les péres et les meres dans leur role

de parents

Les accueils
cafes

L]
{3
500

M &
N
d
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Les ateliers
parents-enfants
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® . ° -Faire vivre les jardins devant les 2 centres
Le projet Jardin | et devant te boutevard de ta chapelte:
; aménagement, plantation, récolte
-Fédérer un groupe d’habitants autour des projets

o~
o T jardins
LEL Ci -Faire découvrir et faire pratiquer aux habitants et
Ouverts 5 ous s hbitats leurs enfants le jardinage
sans condition d’adhésion
aux centres sociaux
g e ) - 6 ateliers parents enfants
~ Emapam Participer & des actions =B atetiers avas taccusi de
e rencontrer ses voisins et de loisirs
P et $co-clioyennes -1 atelier avec les enfants de
et favoriser le lien
5 accompagnement a la
Le mercredi 11 sep!embrﬁ social scolarité
%% Dotogy > Les actions 2024
Aménagement des jardins devant
les 2 centres sociaux
Débroussaillage, plantation de
légumes et d’herbe aromatique,
fabrication d’'un bac @ menthe,
confection d’un épouvantail,
réalisation de boutures...
L ti
es sorties RN = J— -
ope § # Trés demandées par Iy Pt
familiales habitants, les sorties familiales /1 e
X permettent de se retrouver hors /L 2 [
. du quotidien, de découvrir des '~/ *\/
\ lieux proches de chez soi. Ces
L L temps favorisent les liens intra- ==
Cofinancées par la et interfamiliaux. N
CAF et le
”‘:':":‘n':"l:::‘f'" | Laréférente familles encadre
du dispositif Vacances ~ ~ / [Sssortien aucompiagnes dua
o — colldgue de I'équipe ou d'un
Familles Solidarités ) 4 i
(VFS) Accompagner les partenaire du territoire
péres et les méres
dans leur réle de
& parents.
Les actions 2024
Coconstruites avec \- -
les familles lors de v ( ~ Y sorties familiales : 156
plusieurs réunions \ personnes au total
N (Aquarium de Lyon, Parc
Miribel Jonage, Lac du
Evaluation des sorties a Bourget, Bowling de Dardilly)

Vaide d’un questionnaire — -,
par famille a chaque — " 37 familles différentes soit
sorties. =X 32 méres et 5 péres
dont 6 nouvelles familles
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Les actions

talite Les Réseaux d’Ecoute, d’Appui et d’Accompagnement des Parents (REAAP)
< pare_n aute prennent appui sur un réseau de parents, de bénévoles et de professionnels
flnancees par la qui permettent la mise en place d’actions visant a conforter, a travers le
CAF dans le cadre dialogue et 'échange, les compétences des parents et la mise en valeur de
du REAAP e —
u YOU CAN DO IT
(: ¥ Cafés parentalité dans les écoles
Groupe parents d’ados composé de de Radisson et de la Plaine :
parents et de professionnels : 6 cafés avec en moyenne 12
Un café de Uorientation a S — parents
destination des parents a été / = N\ En matinée avec une
organisé avec eux Accompagner les expérimentation en soirée qui
Les Centres sociaux ont péres et les méres correspond @ une partie de
accompagnés 25 personnes dont 9 . i | dans teur 1ile de parents.
parents au mondial des métiers a . ST Participation de nouveaux i
Lyon. < - :cﬁm - parents, implication des parents
I 3 relais et du directeur de chaque
i “Etre parent, si on 1 e
en parlait” / C:@
situation de handicap et 7 l n
profettoones: (
Y rencontres \ QUOTIDIEN  EDUCATION
11 parents et 6 professionnels Groupe de parents solos et de ) B S
Présentation de l'association professionnels : § méres et § sl @ & yf
Line Socuits Verte structures professionnelles. N O,
Préparation d’un ciné-discussion sur ILy a eu plusieurs séances de s63
le film “En tongs au Pied de ey travail autour du guide ressource ) & o
UHimalaya” ‘\.f; / @ destination des parents solos. ol 1a Z;:
Réflexion d’'une demi-journée de = | Publication en 2025
s.“ﬂm“ .n 2025- SUIDE DES STRUCTURES - TARARE
o0 o
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L’instance
partenariale
parentalité
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de leur enfant

L’accompagnement a - .
la scolarité
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L’accompagnement a
la scolarité
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financiers etexceptionnels, le compte de résultat

Les ressources
2034297 €*

+ 4455 €
( : Intéréts
bancaires
| k———/

~)
L'exercice clos au 31/12/2024 se solde par un résultat déficitaire de - 41 075 €
Le résultat d'exploitation est également déficitaire a hauteur de - 42 257 € *

b2dza FylfeasSNRya 384 02YLIISa RQSELX 2AGLGAZY |
fQFOGAGAGS Lldzada €83 StSYSyida FAYFYOASNE Si SE

o0 o
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6.1.a] S& LINPRdzA G & RQSELX 2AGlIGAZ2Y OK2NA
VARIATION

PRODUITS 2024 % 2023 % 2023/2024
Participations usagers MM dyp 950% 197 312 10,05 % -2,70 %
CAF Prestations 1222 353 60,10 % 1116 86C 56,75 % + 9,40 %
Subventions

Financements 587 548¢ 28.90% 617 262¢ 31.30 % -4,80 %
Cotisations n nnn 0,20 % 4 620€ 0,25 % -3,60 %
Produits divers HT QcCcT 1,30% 32 130e 1.65 % -13,00%
TOTAL PRODUITS 2non _Hd| 100,00% 1 968 186¢ 100,00% +3,36%
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